
Criteri di valutazione per l’ammissione al Dottorato di Ricerca 
Internazionale “Digital Cardiovascular Medicine, Pathophysiology and 

cutting-edge Therapeutics (DigiCardioPaTh)” 40° ciclo 
 
CV e titoli professionali (max 20 punti) 
 
Voto di laurea finale (max 5 punti) 
 

Voto Punti 

110 con lode 5 

108 -110 4 

105 -107 3 

100 -104 2 

95 - 99 1 

<95 0 

 
Pubblicazioni (max 5 punti) 
 

Descrizione Punti 

Articoli peer-reviewed (Primo, ultimo o 

autore per la corrispondenza), n  5 

4 

Articoli peer-reviewed (Primo, ultimo o 
autore per la corrispondenza), n < 5 

3 

Articoli peer-reviewed (co-autore), n  5 2 

Articoli peer-reviewed (co-autore), n < 5 1 

Articoli peer-reviewed coerenti con le 
tematiche del dottorato (almeno il 50%) 

1 

 
Esperienze di ricerca (max 5 punti) 
 

Descrizione Punti 

Esperienza all’estero (durata di almeno 6 mesi) 2.5 

Contratti di collaborazione 1 

Corsi formativi per ricercatori 0.5 

 
Altri titoli presentati dal candidato e valutati dalla commissione (max 5 punti). 
 
Progetto di ricerca (max 40 punti) 
 
Il candidato deve presentare un progetto di ricerca che verrà utilizzato per valutare le proprie 
competenze metodologiche, la propensione alla ricerca e la capacità di programmare e 
organizzare i vari passaggi della ricerca.  
 
Il progetto deve essere inviato sotto forma di file power point (5-8 diapositive) dove il candidato 
dovrà mettere in evidenza i seguenti aspetti: l’introduzione, i metodi, il calcolo statistico del 
campione, i risultati attesi e/o l’impatto traslazionale. Nel progetto di ricerca, il candidato deve 
dimostrare chiare abilità di disegnare, organizzare e sviluppare la ricerca scientifica in totale 
autonomia.  
 
In particolare, la commissione presterà particolare attenzione ai seguenti aspetti del progetto:  
- La rilevanza e coerenza del progetto all’interno delle tematiche del dottorato di ricerca (10 

points) 
- L’innovatività e originalità del contenuto del progetto (max 10 punti) 
- La chiarezza e completezza degli obiettivi specifici, della strategia di ricerca (max 10 punti) 



- La fattibilità del progetto (max 10 punti) 
 
Questo progetto, che deve essere presentato dai candidati al fine di partecipare alle procedure di 
valutazione, non sarà considerato obbligatorio per l’attività di ricerca svolta dagli eventuali vincitori. 
 
Intervista (max 40 punti) 
I candidati che ottengono un punteggio complessivo di almeno 36/60 nella valutazione dei titoli e 
del progetto di ricerca verranno ammessi all'intervista.  
L’intervista ha l’obiettivo di valutare: 
a) Il profilo scientifico del candidato sulla base del CV, delle pubblicazioni precedenti e delle 

esperienze di ricerca: (max 10 punti) 
b) Le motivazioni, le attitudini alla ricerca: (max 10 punti) 
c) La discussione del progetto di ricerca presentato: (max 20 punti);  
 

Il risultato finale minimo per l’ammissione alla graduatoria finale è di almeno 60/100. 


